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Telemarkskanalen FKF - Justering vedtekter 
 
 
Innstilling fra fylkesdirektøren 
1.Vedtektene for Telemarkskanalen FKF vedtas som fremlagt i saken. 
 
2.Vedtektene trer i kraft fra 01.07.2026. 
 
Bakgrunn og saksgang 
 
Telemarkskanalen FKF er et fylkeskommunalt foretak som er eid av fylkeskommunen. Saken 
omfatter behandling av foretakets vedtektsendringer.  
 
Vedtektene for Telemarkskanalen FKF ble sist revidert av fylkestinget i sak 177/24, og behovet 
for oppdatering har fremkommet gjennom tilbakemeldinger fra daglig leder og 
kontaktpersoner i fylkeskommunen om behov for tydeligere rammer for samarbeid og 
økonomi. Fylkeskommunen er eier av to fylkeskommunale foretak, og vedtektene 
harmoniseres med vedtektene for Fergene Telemark FKF.  
 
I tråd med vedtektenes § 19, har styret i Telemarkskanalen FKF fått anledning til å uttale seg om 
forslag til endring av vedtektene. Vedtektsendringer ble behandlet på styremøtet xx.05.2026 i 
sak x/26. Styret fattet følgende vedtak: xxx.  
 
Hovedutvalg for næring, industri og klima og hovedutvalg for kultur, reiseliv og frivillighet avgir 
uttalelse til fylkesutvalget. Fylkesutvalget innstiller til fylkestinget. Endring av vedtekter skal 
vedtas av fylkestinget, jamfør kommuneloven § 9-3 samt vedtektene § 19. 
 
Saksopplysninger 



Vedtektene for Telemarkskanalen FKF ble sist endret av fylkestinget i møte 10.12.2024, sak 
177/24.  
 
Fylkeskommunen eier to fylkeskommunale foretak, og vedtekter for Fergene Telemark FKF 
foreslås også endret. I forslag til endringer i vedtektene for Telemarkskanalen FKF, er ordlyden i 
vedtektene harmonisert med forslag til endringer i vedtekter for Fergene Telemark FKF.  
Det er laget avsnitt med nummerering slik at innholdet blir mer oversiktlig, og henvisningene til 
kommuneloven er oppdaterte. Det er også tatt inn regulering av møteoffentlighet, møterett for 
fylkesdirektøren og fylkesordfører og en paragraf om arkivering. Nedenfor kommenteres noen 
endringer: 
 
I dagens vedtekter fremgår:  
§7. Styrets sammensetning.  
Foretaket skal ha et styre på 5 – 7 medlemmer, inklusive leder. Ansattes representant kommer i 
tillegg til nevnte antall. Styremedlemmene, bortsett fra ansattes representant, skal ikke ha 
personlige varamenn. Styret velges av fylkestinget selv. Et flertall av de ansatte ved foretaket 
kan dog kreve at ett av styrets medlemmer med varamedlem velges av og blant de ansatte. 
Styret skal ha en leder og en nestleder som velges av fylkestinget selv blant styrets medlemmer. 
Daglig leder kan ikke være medlem av styret. Styremedlemmenes funksjonstid bestemmes av 
fylkestinget selv, dog slik at funksjonstiden ikke skal være kortere enn to år og ikke lengre enn 
fire år. Fylkestinget selv kan når som helst foreta nyvalg av de medlemmer av styret som er 
valgt av fylkestinget. Til styret velges de som er best skikket til å gjennomføre foretakets formål. 
 
Gjeldende vedtekter bestemmer at styret skal ha 5-7 medlemmer, og at ansattes representant 
kommer i tillegg. Funksjonstiden bestemmes av fylkestinget fra 2-4 år. Til styret velges de som 
er best skikket til å gjennomføre foretakets formål.  
 
I kommuneloven § 9-6, er det regulert at et flertall av de ansatte i foretaket kan kreve at inntil 
1/5 av styrets medlemmer med varamedlemmer skal velges av og blant de ansatte. Dersom 
styret har mer enn 5 medlemmer, vil de ansatte kunne velge 2 medlemmer.  
 
Det foreslås en endring av antall styremedlemmer slik at ordlyden er i tråd med 
kommuneloven. Vedtektene angir videre at de som er best skikket til å gjennomføre foretakets 
formål velges til styret. Telemark fylkeskommune har en egen eierskapsmelding hvor det er 
inntatt eierskapsprinsipper, og et av prinsippene er at styresammensetningen skal baseres på 
kriterier for kompetanse, kapasitet og mangfold. Setningen om styresammensetning foreslås 
fjernet. 
 
I dagens vedtekter § 13. Representasjon, er det regulert at: 
Styrets leder og ett medlem av styret representerer i fellesskap foretaket utad. 
Representasjonsretten innebærer retten til å inngå avtaler på fylkeskommunens vegne innenfor 
foretakets formål. 
 



Det foreslås en endring i bestemmelsen (ny § 12), om at styret og daglig leder representerer 
foretaket utad, og at daglig leder representerer foretaket i saker som faller innenfor daglig 
leders myndighet. Formålet med forslag til endring er at administrering av foretaket blir mer 
effektiv.   
 
I vedtektene §14. Regnskap og revisjon, er det regulert at: 
Regnskap skal føres etter kommunale regnskapsprinsipper og -forskrifter. Virksomheten skal 
følge et vedtatt økonomireglement. Styret har plikt til å se etter at det føres lovmessig regnskap 
og at det foretas revisjon av foretaket. 
I forslag til endringer (ny § 13), er det foreslått å vise til økonomireglementet og harmonisere 
bestemmelsen til fylkeskommunens årshjul for fylkeskommunale foretak. Forslag til ny § 13: 
 
 § 13 Budsjett, årsregnskap, regnskapsførsel og revisjon 
1.Kommuneloven sine alminnelige regler om budsjett og regnskap og kommunale 
regnskapsprinsipper skal gjelde for foretaket, da foretaket er en del av fylkeskommunen som 
juridisk person.  
2.Styret utarbeider forslag til økonomiplan, årsbudsjett, årsberetning og årsregnskap for 
framleggelse i fylkestinget. Styret skal i forbindelse med arbeidet med årsbudsjett/økonomiplan 
sette opp rullerende årsplan for virksomheten og i medhold av denne utøve styring gjennom det 
enkelte driftsår. Årsplanen skal inneholde årlige og langsiktige mål, satsingsområder, tiltak og 
øvrig nødvendig materiale for eierens behandling. Årsplanen rapporteres på årlig til 
fylkestinget. Det samme gjelder enhver annen endring som foretakets styre må forstå er av en 
slik art og betydning at den krever fylkestingets godkjenning.  
3.Foretaket skal følge et vedtatt økonomireglement. Foretaket skal rapportere til fylkestinget 
hver tertial. Styret har plikt til å etterse at det føres lovmessig regnskap og revisjon av foretaket.  
 
Forslag til endring av vedtektene er inntatt i vedlegg til saken. 
 
Økonomiske, administrative og juridiske konsekvenser 
Godtgjørelser for styremedlemmer reguleres i forskrift om folkevalgtes godtgjøring og 
velferdsgoder. En reduksjon i antall styremedlemmer vil ha en økonomisk konsekvens for 
fylkeskommunen ved at utgifter til styregodtgjørelser blir redusert. 
I ny § 19. Ikrafttredelse og forholdet til tidligere vedtekter, er det foreslått at tidligere vedtekter 
for foretaket oppheves ved ikrafttredelse av foreslåtte vedtekter. Det må derfor vedtas en 
ikrafttredelsesdato.  
 
Konsekvenser for fylkets klimamål og FNs bærekraftsmål 
Saken har ingen konsekvenser for fylkets klimamål eller FNs bærekrafts mål. 
 
Fylkesdirektørens vurdering 
Fylkesdirektøren anbefaler at fylkestinget vedtar endringer i vedtektene som vist i vedlegget.  
 



Det ble drøftet flere oppfølgingspunktet i eiermøte med foretaket. Fylkesdirektøren vil i sitt 
forslag til Handlings og økonomiplan 2027- 2030 foreslå deflatorjustering av det årlige 
tilskuddet til Telemarkskanalen FKF. 
 
Vedlegg:  
Vedlegg politisk sak - Endring av vedtekter i Telemarkskanalen FKF - 05.05.2026 
 


