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Søknad om fritak fra verv i Yrkesopplæringsnemnda - 
Marianne Løchen Sørensen 
 
Innstilling fra fylkesdirektøren 
Marianne Løchen Sørensen innvilges fritak fra varaplass i Yrkesopplæringsnemnda ut 
fylkestingsperioden 2023-2027.  
 
 
Bakgrunn og saksgang 
Marianne Løchen Sørensen søkte den 15.mai 2026 om fritak fra sitt verv som vara i 
yrkesopplæringsnemnda. 
 
Løchen Sørensen er valgt inn som personlig vara for Hanne L. Sondresen i 
Yrkesopplæringsnemnda for Virke arbeidsgiverorganisasjon. Løchen Sørensen ble valgt inn som 
vara i sak 20/23 som ble behandlet i møte 21.11.2023.  
 
Saken fremmes til behandling i valgnemnda som innstiller til fylkestinget hvor endelig vedtak 
fattes i henhold til reglement for saksbehandling i folkevalgte organer i Telemark 
fylkeskommune § 2. 
 
Saksopplysninger 
Marianne Løchen Sørensen er valgt som personlig vara for Hanne L. Sondresen i 
Yrkesopplæringsnemnda for Virke arbeidsgiverorganisasjon, med virkning fra 21.11.2023. 
 
Løchen Sørensen har i søknad datert 15.05.2026 søkt om fritak fra vervet som vara i 
yrkesopplæringsnemnda. Løchen Sørensen søker fritak fra vervet grunnet helsemessige 
forhold. Legeerklæring er vedlagt søknaden.  
 
Det følger av kommuneloven § 7-9 andre ledd at: 
«Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til vesentlig ulempe for han eller 
henne, kan kommunestyret eller fylkestinget etter søknad frita den folkevalgte fra vervet 
midlertidig eller for resten av valgperioden».  



Vilkårene i loven sier at det må foreligge en vesentlig ulempe. Vurderingen av om disse 
vilkårene oppfylles er skjønnsmessig, og fritaksøkerens arbeidsforhold og øvrige verv er 
relevant for denne vurderingen. 
 
Gyldig fritaksgrunn vil etter gjeldende praksis være at fritakssøkerens arbeidsforhold og verv, 
dårlig helse, familiesituasjon eller andre tungtveiende velferdsgrunner gjør det urimelig og 
byrdefullt å oppfylle de plikter vervet medfører. 
 
Videre stilles det som vilkår i kommuneloven § 7-9 andre ledd at «Når søknaden vurderes, skal 
det legges vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent på det tidspunktet da den folkevalgte 
samtykket å bli valgt».  
 
Det vurderes at Løchen Sørensens helsemessige situasjon medfører at vervet ikke kan ivaretas 
uten at det vil være urimelig og byrdefullt. Dermed anses vilkåret om «vesentlig ulempe» etter 
kommuneloven § 7-9 andre ledd første punktum som oppfylt. Vilkåret i § 7-9 andre ledd, andre 
punktum er også oppfylt, ettersom de helsemessige forholdene som legges frem i søknaden 
ikke var kjent på tidspunktet hun samtykket til å bli valgt som vara i yrkesopplæringsnemnda. 
 
Suppleringsvalg 
Finner fylkestinget å kunne innvilge fritakssøknaden fra Marianne Løchen Sørensen er det 
kommunelovens § 7-10 som kommer til anvendelse ved suppleringsvalg:  
 
Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre, fylkesting, 
kommunestyrekomité eller direkte valgt kommunedelsutvalg trer endelig ut, skal det velges et 
nytt medlem eller varamedlem. Det nye medlemmet skal velges fra den samme gruppen som 
det uttredende medlemmet tilhørte. Hvis dette vil føre til at ett kjønn vil bli representert med 
mindre enn 40 prosent av medlemmene i organet, skal det, hvis det er mulig, velges et nytt 
medlem fra det underrepresenterte kjønnet. 
 
Etter opplæringsforskriften § 6-22 skal medlemmer fra partene i arbeidslivet oppnevnes etter 
forslag fra arbeidstakerorganisasjonene og arbeidsgiverorganisasjonene. Fylkeskommunen 
foretar selve oppnevningen, jf. Opplæringsloven § 8-2. Den aktuelle vararepresentanten er 
oppnevnt etter forslag fra Virke. Virke har opplyst at de per nå ikke har anledning til å foreslå en 
ny vararepresentant. Dersom fritaket innvilges, vil varaplassen derfor stå ubesatt inntil 
forbundet eventuelt fremmer forslag til ny vararepresentant fra arbeidstakerorganisasjonene 
og fylkeskommunen kan foreta ny oppnevning.  
 
Økonomiske, administrative og juridiske konsekvenser 
Saken har ingen økonomiske konsekvenser for fylkeskommunen. 
 
Administrativt innebærer saken oppdatering av verv og registrering av ny vara fra Virke 
arbeidsgiverorganisasjon i yrkesopplæringsnemnda.  
 
 



Konsekvenser for fylkets klimamål og FNs bærekraftsmål 
Ingen særskilte konsekvenser. 
 
Fylkesdirektørens vurdering 
Fylkesdirektøren anbefaler at søknaden innvilges.  
 
Vedlegg:  
Legeerklæring 
Søknad om fritak 
 


