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Søknad om støtte til videre drift av prosjekt Jenteløftet i 
Telemark 2027-2029 
 
Innstilling fra fylkesdirektøren 
Søknaden til Odds Ballklubb Kvinner om støtte til videre drift av prosjektet Jenteløftet i 
Telemark imøtekommes ikke. 
 
Bakgrunn og saksgang 
Telemark fylkeskommune mottok 5. oktober 2026 en søknad fra Odds Ballklubb Kvinner om 
støtte til videre drift av prosjektet Jenteløftet i Telemark 2027-2029 (vedlegg 1). Det søkes om 
500 000 kroner i året for årene 2027 – 2029 – totalt 1 500 000 kroner.  
 
Hovedutvalget for kultur, reiseliv og frivillighet vedtok i sak 6/24 at frist for mottak av søknader 
om økt driftstøtte og investeringsmidler fra kulturinstitusjoner med driftstilskudd er satt til 1. 
juni hvert år. Søknaden fra Odd Ballklubb kvinner har således kommet for sent til å være en del 
av den prosessen (se HKRF sak 55/26), og legges frem som egen sak til hovedutvalget. 
 
Prosjektet har mottatt totalt 1 500 000 kroner i støtte fra Telemark fylkeskommune i årene 
2024-2026, sak 27/24 i hovedutvalg for kultur, reiseliv og frivillighet, og det søkes nå om støtte 
til videre drift. 
 
Saken legges frem for Telemark ungdomsråd for uttalelse. Hovedutvalg for kultur, reiseliv og 
frivillighet fatter endelig vedtak i saken. 
 
Saksopplysninger 
Målet med prosjektet er at Odds Ballklubb Kvinner skal ta et tydelig regionalt ansvar for 
utvikling av jente- og kvinnefotballen i Telemark. De samarbeider tett med NFF Telemark, 
Telemark Toppidrettsgymnas og Telemark Toppidrettsungdomsskole (TTG/TTU) og 
breddeklubbene i fylket.  
Tiltakene i prosjektet er:   

- Fotballdrømmen, åpne ekstratreninger for jenter i alderen 9-12 år 
- Ivrigtrening for 1.-3.trinn 



- Drømmedag, en dag i hverdagen til Odd-spillerne 
- Klubbesøk 
- Trenerveiledning 
- Samarbeid med utvalgte utviklingsklubber i Telemark 
- Bidrag på øktene til TTG og TTU 
- Bidrar inn i NFF Telemark sin Toppgruppe 
- Bistand til NFF Telemark sin Jentefotballens dag 
- Inviterer inn jentelag fra Telemark til hjemmekamper 
- Bruker jentelag som maskoter og balljenter på hjemmekamper 
- Stilt spiller- og trenerressurser til disposisjon for utviklingsklubbene 
- Deltatt på fotballskoler i Telemark 
- Fått 15 spillere på profesjonelle kontrakter 

 
Rapporteringen (vedlegg 2 og 3) på prosjektet gir mer inngående informasjon om tiltakene.  
 
Gjennom disse tiltakene rapporterer Odds Ballklubb Kvinner at de bidrar til økt rekruttering, 
bedre kvalitet og et sterkere samarbeid i regionen, samt økt aktivitet, bedre folkehelse, 
sterkere likestilling og mer robuste lokalsamfunn i hele fylket.  
 
Økonomiske, administrative og juridiske konsekvenser 
Saken er foreslått avslått, og har dermed ingen økonomiske, administrative eller juridiske 
konsekvenser for Telemark fylkeskommune. Dersom hovedutvalget velger å imøtekomme 
søknaden, vil dette ha økonomisk konsekvens for hovedutvalgets budsjettramme. Det gjøres i 
den sammenheng oppmerksom på at dette er en søknad for et tre årig prosjekt.   
 
Konsekvenser for fylkets klimamål og FNs bærekraftsmål 
Prosjektet er med på å nå FNs bærekraftsmål nummer 5 - Likestilling mellom kjønnene og 
nummer 17 - Samarbeid for å nå målene. 
 
Fylkesdirektørens vurdering 
Det er fylkesdirektørens vurdering at Jenteløftet i Telemark er et positivt prosjekt for hele jente- 
og kvinnefotballen i Telemark. Veldig mange av tiltakene i prosjektet har truffet godt og hatt 
god effekt. Det er tiltak som sikter både på bredde og topp, noe som gjør prosjektet mer 
helhetlig enn bare en toppidrettssatsing. Fotball er den største idretten blant jenter i Telemark, 
og det er av stor betydning at Odds Ballklubb Kvinner bruker sin kompetanse til å heve 
kvaliteten på tilbudet som gis til jentene i Telemark. Det er fortsatt stor forskjell på tilbudet som 
gis til gutter og jenter, både når det gjelder mengde og kvalitet. 
 
Det er likevel fylkesdirektørens vurdering at noen av postene i budsjettet gjør søknaden 
utfordrende. For eksempel lønnsmidler, som, etter fylkesdirektørens mening, ligger tett opp 
mot ordinær klubbdrift. Det er budsjettert med 1,2 millioner kroner til godtgjøring til spillere. Å 
kunne lønne spillere kan være en naturlig del i startfasen av et slikt prosjekt, men burde nå, 
etter tre år, inngå som en del av å bygge og profesjonalisere klubben, altså drift. Det er også 
budsjettert med 1,1 millioner kroner til lønn til prosjektleder og utviklingsleder. 400 000 kroner 



er satt av til en prosjektleder, mens 700 000 kroner er satt av til en utviklingsansvarlig. 
Fylkesdirektøren synes det er et klokt grep å dele en 100 prosent stillingsressurs mellom en 
prosjektlederstilling og en daglig lederstilling, begge på 50 prosent, slik det er beskrevet i 
søknaden. Det gir en tydelig kostnadsdeling mellom prosjektet og klubbdriften. Det samme er 
ikke gjort når det kommer til utviklingsansvarlig, som man må anta skal jobbe med 
spillerutvikling i a-lags troppen i tillegg til å være en ressurs inn i prosjektet. Det skrives i 
søknaden at utviklingsansvarlig vil være prosjektets viktigste ressurs, men fylkesdirektør mener 
at søker med fordel kunne vært tydelig på hvor stor del av denne stillingsressursen som faktisk 
skal avsettes til prosjektet.  
 
Totalt sett kan det virke som at store deler av budsjettet er driftsmidler til klubben og ikke 
penger rett inn i tiltakene i prosjektet, selv om fylkesdirektør har forståelse for at prosjekt og 
drift henger sammen og at det kan være vanskelig å skille alle budsjettposter fra hverandre. Det 
kunne med fordel vært lagt ved et mer detaljert budsjett knyttet til tiltakene i prosjektet.  
 
For at fylkesdirektøren skulle fått en helhetlig vurdering av innkomne behov om driftstøtte og 
investeringsmidler fra kulturinstitusjoner med driftstilskudd, burde søknaden fra Odds ballklubb 
kvinner vært en del av samlesaken hovedutvalget fikk til behandling i møterekke 4, HKRF-sak 
55/26. Dette ville dannet grunnlag for fylkesdirektørens arbeid med handlings- og økonomiplan 
for 2027-2030. Dessverre kom søknaden for sent til å være en del av den prosessen, og må 
derfor legges frem som egen sak til hovedutvalget. Fylkesdirektørens bemerker at søknaden 
kan vurderes i den politiske budsjettbehandlingen.  
 
Om fylkestinget likevel skulle finne midler i budsjettet til en videre støtte til prosjektet, vil det 
være fylkesdirektørens anbefaling at man konkretiserer hva støtten skal gå til, eventuelt 
øremerker støtten til tiltak i prosjektet.  
 
Vedlegg:  
Vedlegg 1 Søknad Telemark fylkeskommune oktober 2026 
Vedlegg 2 Rapport jenteløftet 2026 26.06.26 
Vedlegg 3 Jenteløftet i Telemark - rapport juni 2025 - Odds Ballklubb Kvinner 
 


